LATVIJAS HANDBOLA FEDERACIJA
Latvijas Handbola federacija izsludina konkursu uz

U15 jaunieSu (zénu) trenera amatu

Amata mérkis:

Galvena trenera amata mérkis ir nodrosinat U15 jaunieSu (zénu) izlasu vadibu un darba procesa
organizésanu, saskana ar Latvijas Handbola federacijas (LHF) rikojumiem, ka ari nemt dalibu
handbola attistibas veicinasana.

Amata pienakumi:

Veikt izlaSu kandidatu atlasi un datu bazes veidosanu;

Planot un organizét izlaSu treninnometnes, treninus un spéles;

Sniegt LHF atskaiti par izlases aizvadito pasakumu, izvirzitajiem un sasniegtajiem
mérkiem;

Gatavot izlaSu spélu analitisko materialu;

Gatavot regularus spélétaju izvértéjumus, lai sniegtu atskaites spélétaju klubiem;
Nodrosinat komunikaciju ar klubiem un to treneriem;

Piedalities LHF projektu realizacija, kas saistiti ar talantu identifikaciju un attistibu
jaunatnes handbolg;

Komplektét treneru korpusu, saskanojot ar LHF;

Péc katra darba cikla nedélas laika iesniedz atskaiti LHF.

Prasibas amata kandidatam:

Trenera kandidatam jabat ar pedagogisko izglitibu (A;B;C trenera sertifikats), vai ari
ieguta trenera izglitiba arzemés;

Vismaz divu gadu pieredze handbola trenera amatg;

Labai reputacijaij

Labam organizatora un komunikacijas spéjam;

Spéja pienemt [émumus savas kompetences ietvaros;

Pieredze darba ar jaunieSiem, vai izlasém;

NepiecieSamas valsts valodas zinaSanas ne zemak, ka Climeni 1. Pakapé;
Labas iemanas darba ar datoru, treneru programmam;

Labas lidera un motivétaja spéjas;

prasme planot savu darbu.

CV un pieteikuma véstuli stit uz e-pastu: info@handball.lv

Jautajumu gadijuma talr. +371 26692555

Informéjam, ka pretendentu sniegtie personas dati tiek vakti un apstradati tikai personala atlases
vajadzibam uz darba sludindjuma noradito vakanto amatu. Vakancei atbilstosakie pretendenti tiks
uzaicinati uz darba interviju.



