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Latvijas Handbola federacijas
Treneru komisijas nolikums.

1. Treneru komisijas mérkis

1.1. Treneru komisijas mérkis - sekmét komunikaciju un sadarbibu starp Latvijas
handbola treneriem Latvija un arzemés un federaciju, veicinat Latvijas treneru
pasizglitoSanos un izaugsmi, piedavajot izglitojoSus seminarus un pieeju
jaunakajam handbola apmacibas metodikam, sekmét handbola attistibu,
izvértéjot izlasu startus un izstradat priekslikumus normativiem sporta skolam
un sacensibu organizéSanas nolikumiem.

2. Visparigie noteikumi

2.1. Sis nolikums nosaka Biedribas “Latvijas Handbola federacija” (turpmak — LHF)
treneru komisijas strukturu, darba organizaciju, uzdevumus, pienakumus,
tiesibas un atbildibu, ciktal to nenosaka LHF Statati.

2.2.Treneru komisija ir LHF parvaldes institucija, kas ka pastavigi funkcionéjosa
komisija LHF strukturas ietvaros realizé savas noteiktas funkcijas saskana ar LHF
Biedru sapulces un Valdes Iémumiem un So Nolikumu.

2.3.Treneru komisija sava darbiba ievéro Latvijas handbola attistibas programmu un
taja izvirzitos handbola attistibas stratégiskos mérkus.

3. Treneru komisijas kompetence

3.1. Treneru komisija savas kompetences ietvaros veic sekojoSus pamatuzdevumus:

3.1.1.  Komunikacijas un sadarbibas organizésana Latvijas treneru un arzemés
stradajoso Latvijas treneru vidé;

3.1.2. Perspektivu spélétaju noteikSanas, atlases un izaugsmes sistémas
izveidosana;

3.1.3. Jaunatnes un junioru nacionalo izlaSu kandidatu apstiprinasana;

3.1.4. Jaunatnes un junioru nacionalo izlasu treninplana un stratégijas
apstiprinasana;

3.1.5. Visu Nacionalo izlaSu gatavoSanas un startu analizes uzklausiSana no
nacionalo izlaSu treneriem un izvértéjuma secinajumu iesniegSana LHF
valdei un padomeij

3.1.6. lzstradat priekslikumus Latvijas jaunatnes cempionata izspélés kartibai
pa vecuma grupam;

3.1.7. lzstradat priekslikumus treneru profesionalajai talakizglitibai;



3.1.8. lzstradat priekslikumus sporta skolu, klubu, biedribu jaunatnes grupu
tehnisko handbola panémienu kontrolnormativiem;

3.1.9. lzstradat priekSlikumus nacionalo jaunatnes un junioru izlasu tehnisko
raditaju testésanai;

4. Treneru komisijas sastavs un struktura

5.

4.1.Treneru komisijas sastavu apstiprina LHF valde no sanemtajiem treneru
komisijas pieteikumiem;

4.2.Treneru komisijas skaitliskais sastavs — minimali 5 treneri, maksimali 7 treneri;

4.3.  Treneru komisija var pieteikties un darboties ikviens LHF daliborganizaciju
handbola treneris, kur$ ir gatavs aktiviiesaistities un darboties treneru komisijas
darbibg;

4.4. Par treneru komisijas locekli var apstiprinat jebkuru Latvijas handbola
treneri, neatkarigi no vecuma, dzives vietas, sertifikacijas un handbola
pieredzes;

4.5. Treneru komisijas locekli Treneru komisija tiek apstiprinati uz diviem
gadiem.

4.6. Treneru komisijas priekSsédétaja kandidataru izvirza LHF valde. LHF
padome apstiprina Treneru komisijas priekSsédétaju.

4.7. Komisija ir parstavéts ari par Treneru komisijas darbu atbildigais valdes
loceklis bez balss tiesibam.

Treneru komisijas darba organizacija

5.1. Treneru komisijas sédes klatiené vai attalinati notiek péc nepiecieSamibas, bet
ne retak ka vienu reizi trijos ménesos.

5.2.Treneru komisijas sédes darba kartiba jautajumus var ieklaut gan Treneru
komisijas priekSsédétajs, gan Treneru komisijas locekli, gan LHF Valdes locekli
un LHF generalsekretars, ka ari ikviens no LHF biedriem.

5.3.Treneru komisija darbu veic kolegiali. Treneru komisija ir lemttiesiga, ja tas sedé
piedalas vairak par pusi no Treneru komisijas locekliem. Treneru komisija
pienem lémumus ar vienkarSu klatesoSo balsu vairakumu, atklati balsojot.

5.4. Treneru komisijas sédes tiek protokolétas atbilstoSi lietvedibas
noteikumiem. Protokolu paraksta Treneru komisijas priekSsédétajs. Treneru
komisijas sédes protokoli tiek glabati LHF lietvediba.

5.5.Treneru komisijas loceklim, kurS nepiekrit Treneru komisijas pienemtajam
[emumam, ir tiesibas rakstiski pievienot protokolam savu viedokli.

5.6.  Gadijuma, ja Treneru komisijas priekSsédétajs atrodas prombatné, kas ir
ilgaka par trim ménesiem, lai netraucétu Treneru komisijas darbu, par Treneru
komisijas priekSsedétaja vietas izpilditaju klust rikojuma nozimétais Treneru
komisijas loceklis, kur$ attiecigi pilda Treneru komisijas priekSsédétaja funkcijas
ta prombdtnes laika.
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6. Treneru komisijas locek|u tiesibas un pienakumi

6.1.Treneru komisijas loceklu uzdevumu un pienakumu sadalijumu, iek$é&jo darba
organizaciju, savas kompetences ietvaros, Treneru komisija nosaka patstavigi.

6.2.  Treneru komisijas loceklu pamata pienakumos ietilpst aktivi un atbildigi
iesaistities Treneru komisijas kompetencé noteikto jautajumu izlemsana.

6.3.  Treneru komisijas loceklis ir tiesigs partraukt darbu Treneru komisija, vienu
ménesi ieprieks iesniedzot argumentétu iesniegumu par savu pienakumu
pildisanas izbeigsanu.

6.4. Ja Treneru komisijas loceklis bez attaisnojosa iemesla nav apmeklégjis tris
komisijas sédes péc kartas, vai bez attaisnojosa iemesla sistematiski nepilda
Treneru komisijas locekla pienakumus, Treneru komisijas priekSsédétajs ir
tiesigs ierosinat LHF valdeiizslégt attiecigo Treneru komisijas locekli no Treneru
komisijas sastava. Tada gadijuma atbrivota Treneru komisijas locekla vietu lidz
Treneru komisijas mandata termina beigam ienem viens no Valdes locekliem.

7. Treneru komisijas tiesibas un pienakumi

7.1.Treneru komisijas ir tiesiga, noradot attiecigu pamatojumu, pieprasit
dokumentus un informaciju no LHF, kura nepiecieSama tas kompetencé esoso
jautajumu risinasanai.

7.2.Treneru komisija, izskatot savas kompetences ietvaros esoSos jautajumus, ir
tiesiga pieaicinat jautajumu izlemsana LHF generalsekretaru un citas LHF
amatpersonas, ja apspriezamais jautajums pieprasa attiecigas personas
klatbutni un tas viedokli.

7.3.Treneru komisijai péc LHF Valdes pieprasijuma ir pienakums sniegt rakstveida
atskaiti par Treneru komisijas darbu. Attiecigo rakstveida atskaiti sastada
Treneru komisijas priekSsédétajs.

7.4.  Treneru komisijai ir pienakums izradit iniciativu un sniegt LHF Valdei
ierosinajumus par jautajumiem, kuri ir Treneru komisijas kompetencé, ka ari
informét par iespé€jamiem problematiskajiem jautajumiem un to risinajuma
variantiem.

7.5.Treneru komisijai ir tiesibas iesniegt LHF Valdei rakstveida pretenzijas vai
ierosinajumus, kas izriet no Treneru komisijas kompetencé esosSajiem
jautajumiem.

8. Treneru komisijas priekSsédétaja tiesibas un pienakumi

8.1.Treneru  komisijas  priekSsedétaja  pamata  pienakumos ietilpst:
8.1.1. Organizét un vadit Treneru komisijas darbu atbilstosi Sim nolikumam;
8.1.2. lzveidot un nodroSinat komunikacijas sistému, kas nodrosinatu Treneru
komisijas loceklu, LHF, ka ari citu sadarbibas organizaciju vai specialistu
informétibu par Treneru komisijas darbu un tas kompetencé risinamiem
jautajumiem un pienemtajiem lémumiem;
8.1.3. NodroSinat Treneru komisijas sézu protokolésanu;
8.1.4. Sagatavot un sniegt LHF Valdei zinojumu par Treneru komisijas sédé
skatitajiem jautajumiem, pienemtajiem [émumiem vai lémuma projektiem.



